附件
常州市工伤保险扩面增效专项行动方案任务分解表（2022年度）
	工作任务
	工作目标
	具体措施
	完成时限
	责任单位
	配合单位

	一、有效促进工伤保险扩面
征缴
	1. 扩大工伤保险参保覆盖面
	（1）持续推动尘肺病、危险化学品和建筑业等高风险行业领域依法参加工伤保险
	全年
	市、辖市（区）社保经办机构
	市、辖市（区）工伤保险行政部门

	
	
	（2）贯彻落实超过法定退休年龄人员、实习生和快递末端备案网点参加工伤保险政策
	全年
	市、辖市（区）社保经办机构
	市、辖市（区）工伤保险行政部门

	
	
	（3）推动江苏省常州技师学院等技工院校实习生参加工伤保险
	全年
	市社保经办机构
	各技工院校

	
	
	（4）实施新就业形态就业人员职业伤害保障制度
	按上级部署
	市社保经办机构
	市工伤保险行政部门

	
	
	（5）优化完善新业态从业人员优先参加工伤保险政策
	全年
	市工伤保险行政部门
	市社保经办机构

	
	2. 强化行政经办齐抓共管
	（6）定期向属地劳动监察部门提供未参保单位及职工名单，由属地劳动监察部门开展核查工作，督促单位应保尽保，并将核查结果按时反馈
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	市、辖市（区）劳动监察部门

	
	
	（7）劳动监察部门发现用人单位缴费基数异常的，及时通知属地社保经办机构核定
	全年
	市、辖市（区）社保经办机构
	　

	
	3. 加大全民参保征缴力度
	（8）跟踪企业单位参保登记和基数申报情况，对增减人数变动大、缴费基数水平下降多的企业开展调查核实，对违规增减人员的企业要求进行整改
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	二、全面推进工伤预防工作
	4. 持续深化工伤预防协同
	（9）建立工伤预防委员会或联席会议机制
	3月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构

	
	
	（10）市、辖市（区）两级纵向联动，支持溧阳市、武进区建设工伤预防教育培训基地
	6月底前
	溧阳市、武进区工伤保险行政部门和社保经办机构
	市工伤保险行政部门和社保经办机构

	
	5. 有序推进工伤预防项目
	（11）做好工伤预防宣传等常规基础工作
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构

	
	
	（12）推进“体验式”、“体检式”工伤预防项目，“体检式”工伤预防项目实施企业不少于120家
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构

	
	
	（13）开展全供应链协同工伤预防项目，全市供应链协同工伤预防项目不少于15个
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构

	
	
	（14）会同应急管理部门贯彻实施危化品行业工伤预防能力提升培训工程，全市培训危险化学品重大危险源企业数不低于38家，培训企业中主要负责人不低于213人，技术负责人不低于276人、操作负责人不低于777人。（总人数不低于1266人）
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构

	
	6. 科学统筹工伤预防费用
	（15）工伤预防费用提取不低于上年度工伤保险基金征缴收入的1.6%，培训费使用占比不低于年度工伤预防费支出的70%
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门

	
	
	（16）工伤预防费使用应严格按照工伤预防费使用管理暂行办法要求执行
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门

	三、持续优化工伤康复机制
	7. 推进协议机构合理布局
	（17）增加工伤康复协议医疗机构，扩大工伤康复服务的覆盖面，全市新增2-3家康复协议医疗机构
	6月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（18）鼓励民营康复医疗机构参与工伤康复工作，指导新增民营康复医疗机构开展工伤康复
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	8. 提升工伤康复服务水平
	（19）拓展康复对象筛选渠道，从工伤认定、劳动能力鉴定等各环节筛选康复对象
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门及市社保经办机构
	　

	
	
	（20）定期邀请康复专家现场开展康复价值评估
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门及市社保经办机构
	　

	
	
	（21）简化工伤康复申请流程，建立康复效果评价制度
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门及社保经办机构
	　

	
	9. 开展门诊康复试点工作
	（22）鼓励具备条件的康复协议机构积极探索门诊康复工作，试点常州市第一人民医院开展工伤门诊康复
	9月底前
	市社保经办机构
	　

	
	
	（23）梳理门诊康复管理的难点和风险点，研究工作方案和防范对策
	全年
	市工伤保险行政部门及市社保经办机构
	　

	四、不断提升认定鉴定水平
	10. 依法依规开展工伤认定
	（24）严格按照《工伤保险条例》、《工伤认定办法》及部省相关规定进行工伤认定，做到工伤认定案件调查实事清楚、适用条款准确、认定程序合法
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
	　

	
	
	（25）加强与司法部门的沟通交流，健全完善疑难案件研讨、工伤认定例会、典型案件评审等工作机制
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门
	　

	
	11. 高效便民开展劳动能力鉴定
	（26）做好劳动能力鉴定申请的受理和鉴定结论的送达工作，做到受理材料完整，科目分类准确，结论送达规范
	全年
	市社保经办机构，溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门
	　

	
	
	（27）注重繁简分流，对符合条件的案件继续实行简易程序鉴定
	全年
	市社保经办机构，溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门
	　

	
	
	（28）在溧阳市试行骨科鉴定本地组织，市区专家与本地专家共同鉴定的工作模式
	9月底前
	市社保经办机构，溧阳市工伤保险行政部门
	　

	五、严格规范工伤待遇支付
	12. 搭建全流程工伤医疗管理
体系
	（29）布局全市工伤医疗定点服务机构，联网结算医疗服务协议机构不少于1家
	6月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（30）逐步扩大纳入联网结算的费用范围，推进定点机构联网结算改造，提高联网结算惠及面
	9月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门

	
	
	（31）优化稽核监管，落实定点机构考核办法，规范工伤保险医疗服务行为
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区工伤保险行政部门

	五、严格规范工伤待遇支付
	13. 完善工伤保险先行支付及
追偿
	（32）开展先行支付法律知识培训，提升经办团队法律素养
	9月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（33）严把先行支付入口出口关，审慎把握受理审核条件
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（34）统一和完善经办追偿各项流程，开展疑难案例研讨
	9月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（35）联合第三方机构专业力量参与先行支付后的追偿工作
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	六、切实加强专项治理力度
	14. 重点行业专项治理
	（36）针对电梯安装业、建筑业、新业态等行业领域专项治理工作，做实电梯安装业缴费基数、落实建筑业动态实名制参保、严审新业态工伤保险参保条件
	6月底前
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	15. 异常参保专项治理
	（37）严审用人单位参保登记申请材料，将参保单位和工伤待遇申报单位不一致的情况作为双随机稽核线索
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（38）通过大数据信息比对将工亡人员纳入停保范围，防止出现多收取工伤保险费的情况
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	　

	
	
	（39）严查用人单位工伤保险当月先参保后回退操作行为，对同一对象连续出现多次该行为的单位进行风险预警，并移交属地劳动监察部门实施劳动用工检查
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构
	市、辖市（区）劳动监察部门

	六、切实加强专项治理力度
	16. 工伤补偿专项治理
	（40）工伤经办各环节核验工伤职工身份信息
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门和社保经办机构
	　

	
	
	（41）严格审查申请材料真实性，对疑点材料进行比对验证
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门和社保经办机构
	　

	
	
	（42）规范待遇支付流程，审核把关支付对象，对距法定退休年龄不足5年领取一次性医疗补助金的，增加相应的前置条件和佐证材料
	全年
	常州市、溧阳市、金坛区、武进区社保经办机构 
	　

	七、加强工伤保险政策宣传
	17. 丰富宣传渠道和方式
	（43）协同人社内部部门，借助人才招聘、校企合作等平台进行广泛宣传工伤保险政策；
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门和社保经办机构
	就业、职建等部门

	
	
	（44）协同工伤预防委员会成员单位中的行业主管部门，对主管的行业企业开展工伤保险宣贯活动
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门和社保经办机构
	工伤预防委员会成员单位等

	
	
	（45）通过网络、微信、公众号等媒体开展工伤保险政策宣传
	全年
	市、辖市（区）工伤保险行政部门和社保经办机构
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